臺北市大安區建安國民小學九十八學年度
應屆畢業生市長獎獎勵辦法

                                       98年5月20日第一次修訂
99年5月6日第二次修訂
1、 依據：依99年3月22日北市教國字第09933094702號函辦理。    

2、 目的：落實多元智能教育，鼓勵學生開展多元潛能，實現個人特殊才能。

3、 獎項名額與對象：

1、 市長獎：應屆畢業班每班一名，每班學業成績第一名（依據本校成績考查辦法計算）獲得。

2、 特殊市長獎：應屆畢業班級總數之三分之一名額，本屆合計共6名。在校期間表現傑出之畢業生，經本校畢業生市長獎評選委員會由參加評比的學生中評定前六名獲得。
肆、特殊市長獎評選原則：

1、 分類別評選：分體育、藝文、科學與創作、社會（公共）服務、孝親和其他等五類。

2、 各班推薦提列人選，以主要專長為主，再參照其附屬專長，採綜合評比。
3、 評比內容包括學生在國小六年期間所有表現的相關佐證資料（以卷宗檔案呈現）。
四、各類別所占比例依各類別參加人數和表現做適當分配，先決定各類別名額，再參酌績優表現計分結果。
五、已獲得前列第參點第一項畢業生市長獎者，不得重複獲得本獎項。

伍、參加特殊市長獎評選資格：：

    一、各班推薦提列的人選，國小六年期間「品格」和「日常生活表現」應達「優等」以上。
二、各班推薦提列的人選，國小六年期間主要專長的相關學科應達「優等」以上。
3、 各班推薦提列的人選，經班級初審後，以提列5名為原則。

陸、特殊市長獎評選送件日期：自99年5月17日起至99年5月24日止，送交本校註冊組。

柒、畢業生市長獎評選委員會之成員為：家長會代表2人、教師會代表2人、教師代表6人（一至五年級、科任各1人），行政代表5人（四處室主任、註冊組長）。

捌、特殊市長獎評選方式：

    一、評選委員就送件資料進行評選。

    二、各班所推薦提列的人選，以主要專長為主，再參照其附屬專長，將績優表現計分（以主管教育行政機關主辦之比賽為原則），列入綜合評比之重要參考。

    三、評選時由評選委員採「獎項分類原則」，並經評選委員會議討論決議，產生各類代表性人選。

    四、由畢業生市長獎評選委員會評定之結果，經 校長核示後公佈。

玖、本辦法經 校長核示後實施，修正時亦同。
