臺北市大安區建安國小品格教育實施計畫
壹、依據：
一、教育部品德教育促進方案。

二、臺北市政府教育局推動品德教育實施計畫。
貳、目標：
一、增進學生對於品格核心價值及其行為準則之思辨、認同、實踐與反省能力。
二、提升家長對於品格教育重視的程度，並協助子女對於本校品格核心價值及其行為準則之認識與實踐。
三、提升本校教師實施品格教育之知能以落實校園學生知法守法遵循禮儀規範之教育功能。
四、藉由推動「日行一善」活動，鼓勵學生正向積極的付出愛心，並逐漸養成愛人愛校的情操。
叁、推動信念：
品格是成功的基石。現今青少年之破壞性行為諸如暴力、說謊、藥物濫用等多可歸因於缺乏良好品德所致。品格並非與生據有，而是必須藉由家庭教育、學校教育與社會教育等，共同努力以促進其發展。所謂好品格包含核心價值之知情意行等層面，核心價值則是指尊重、責任、信任、友愛、孝順、自省、關懷與勇氣等。
核心倫理價值(core ethical values)並非主觀之喜好與興趣，而是個人與群體良知所形成之具客觀性的普世價值，乃超越宗教與文化差異。假若缺乏品格教育應有之核心價值，則個人生活及社會秩序均將因而混亂失序；反之，若擁有核心價值，個人生活回復正軌，發揮應有之功能，社會亦將回復應有之秩序與幸福感。因此，教育工作者實有為學生品格教育扎根的義務與責任。
本校以榜樣、解釋、勸勉、環境、體驗、卓越等教學理念，以涵養「愛人愛己、尊重關懷、謙恭有禮、主動積極、誠信守分」的好兒童。
肆、本校品德核心價值：
	尊重
	整潔
	正義
	勇敢

	守法
	關懷
	孝順
	感恩

	誠信
	責任
	有恒
	禮貌

	友愛
	合作
	自省
	


伍、實施日期：101年8月至102年7月。
陸、實施對象：全校學生。

柒、實施方式：
	實施策略
	執行事項

	一、研究發展
	擬定品格教育實施計畫
	1. 研訂本計畫及中心德目。
2. 研訂本校推動「日行一善」實施計畫。

	
	營造品格教育學習環境
	1. 配合相關會議規劃融入品格教育情境布置。
2. 結合社區與家長會資源，協助推展品格教育。
3. 透過學校日發送相關資料，向家長宣導言教及身教的重要性。

	二、人力培訓
	加強品格教育師資研習
	1. 鼓勵教師參加品格教育相關研習活動。
2. 推動品格教育親職活動。

	三、推廣深耕
	融入班級經營
	1. 建立班級公約，融入班級生活。
2. 教師於課程中針對中心德目與班級學生討論。
3. 辦理模範生選拔活動時，將品格教育核心價值的實踐列為重要參考標準。

	
	推展學生自治活動
	1. 組訓糾察隊，營造互信互諒的校園氣氛。
2. 組訓環保隊員，以推展環保工作切入，培養學生自治及熱心公益精神。

	
	建立學生榮譽制度
	1. 實施「集點卡榮譽制度」。
2. 公開表揚品德優良、日行一善、拾金不昧的學生，形塑學生學習仿效的對象。

	
	運用彈性時間
	1. 品格教育融入各科教學中，期望品格教育能與教學深入結合。
2. 級任老師妥善運用導師時間進行機會教育。

	
	兒童朝會時間
	1. 總導護於每週一以各種方式宣導中心德目及宣講中心德目。
2. 鼓勵學生以微笑待人、以禮貌待人，以鼓勵代替處罰，以塑造友善校園的氛圍，。

	四、反省評鑑
	檢視實施成效
	1. 配合教育局評鑑指標系統，建立自我檢視表。
2. 配合訪視及校務評鑑。
3. 落實日常檢核、追蹤及宣導。


捌、活動經費：由學校編列相關經費執行。

玖、本計畫陳請校長核定後實施，修正時亦同。
承辦人：                 單位主管：              校長：

