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	「臺北市原住民生活輔導要點」條文對照表

	修正規定
	現行規定
	說 明

	二、輔導原則：
（一）原住民生活之輔導由本府原住民族事務委員會（以下簡稱原民會）綜理策劃並協調各有關單位及區公所依權責辦理。
	二、輔導原則：
（一）原住民生活之輔導由本府原住民事務委員會（以下簡稱原民會）綜理策劃並協調各有關單位及區公所依權責辦理。
	配合本會於100年12月20日更名為「臺北市政府原住民族事務委員會」修正機關名稱。

	三、輔導要項及分工

（七）職業訓練、就業輔導、維護勞工權益：
          1.由本府勞動局（以下簡稱勞動局）所屬職能發展學院依照原民會所提供之原住民接受職業訓練意願資料，按年齡分類及社會需要，輔導參加職業技能訓練並支給受訓津貼，受訓津貼由原民會編列年度預算支應。
          2.由勞動局所屬就業服務處及原民會依其就業意願及專長，適時優先輔導。
          3.如有勞資爭議由勞動局主動協調勞資雙方，以維護其職業權益。
	三、輔導要項及分工

（七）職業訓練、就業輔導、維護勞工權益：
          1.由本府勞工局（以下簡稱勞工局）職業訓練中心依照原民會所提供之原住民接受職業訓練意願資料，按年齡分類及社會需要，輔導參加職業技能訓練並支給受訓津貼，受訓津貼由原民會編列年度預算支應。
          2.由勞工局就業服務中心及原民會依其就業意願及專長，適時優先輔導。
          3.如有勞資爭議由勞工局主動協調勞資雙方，以維護其職業權益。
	為配合本府勞動局102年度機關更名，爰修正機關名稱暨所屬單位。

	（九）辦理社會福利與救助：
          1.由社會局社會福利服務中心輔導原住民老人參加當地老人文康休閒活動。
          2.由社會局、教育局分別協調本市各幼兒園優待收托原住民
            兒童，社會局並編列預算酌予補助。
          3.由社會局辦理貧困失依原住民兒童家庭補助、教養、家庭寄養等工作。
          4.由社會局及各區公所協助貧困原住民申辦低收入戶醫療補助、輔導臨時工、就養及養護救助措施。
5.由原民會、社會局及各區公所對於臨時發生急難之原住民給予急難救助或申辦急難貸款。
	（九）辦理社會福利與救助：
          1.由社會局社會福利服務中心輔導原住民老人參加當地老人文康休閒活動。
          2.由社會局、教育局分別協調各公私立托兒所、幼稚園優待收托原住民兒童，社會局並編列預算酌予補助。
  3.由社會局辦理貧困失依原住民兒童家庭補助、教養、家庭寄養等工作。
          4.由社會局及各區公所協助貧困原住民申辦低收入戶醫療補助、輔導臨時工、就養及養護救助措施。
          5.由原民會、社會局及各區公所對於臨時發生急難之原住民給予急難救助或申辦急難貸款。
	為配合「幼兒教育及照顧法」施行，爰配合修正。


