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臺北市大安區建安國民小學學生家長會 

109學年度第三次會員代表大會暨委員會 會議記錄 

 

壹、 開會時間：110年 01月 18日（星期一）晚上六時三十分 

貳、 開會地點：藝術教學綜合大樓二樓演藝廳 

參、 主 持 人：張會長 毓偉          

肆、 出席人員：如簽到表。            紀錄：黃秘書 靜琳 

伍、 出席人數：應到 146位；實到 72位（含委託書 12位） 

陸、 主席宣佈開會：109學年度第三次會員代表大會暨委員會，會議正式開

始，請大家先看一下本次的議程，若是沒有異議請大家鼓掌通過會議議

程 (全體鼓掌通過大會議程)。 

柒、 主席致詞 

這三、四個月來我們花了很多心思做了很多事情，謝謝很多家長及家代

無論是在募款上亦或是行動上都很支持家長會，這學年我們將將親師生

合作關係做的更緊密更融合，我們希望未來能產出更多火花；上學期我

們做了 Steam，下學期我們會持續做一些與教育相關的議提，請大家伸出

雙手與我們建安一起成長，謝謝大家。 

捌、 校長致詞 

今天我跟主任們一起來參與大會，我要感謝毓偉會長帶領大家共同參與

校務，我個人非常感謝毓偉會長跟副會長以及幹部們，他們都能夠拋棄
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個人想法，以共同取得共識的方式來協助學校。 

一個學校在經營就是一個特色在帶動，這不是一年兩年就能看到結果的

事情，這需要有一個脈落需要深耕，需要延續才會有果實，我們希望讓

所有孩子都能夠參與，就像美展一樣，我想這就是建安跟別的小學不一

樣的地方。 

今年我已經進入第五年，我的心才稍為能夠放下來，傳承延續能夠再持

續第二個五年，這才是學校的特色，而不是說我們做一件事只做一年兩

年曇花一現，沒有普及到學校，這是我最在意的。 

我再次謝謝家長會，家長會今年有很多想法，深根及很多溝通的事要做，

我在這祝大會園滿，有時間我們再來聊 steam及教育相關議題。 

玖、 報告事項：會長報告 

一、 109學年度上學期會務執行報告。 

詳細的會務執行如下表行事曆，有幾個重點我跟大家說明一下： 

 成立科技爸媽團，與學校教務處親師合作，落實 108課綱多元學習。 

 廁所清潔香香專案，完成 2位清潔打掃人員之需求，與學校輔導室合作

重啟米其林優質廁所活動，讓孩子們在校落實家庭教育。 

 會刊轉型，由多頁數轉型為拉頁帶動活潑氛圍，並逐漸朝向電子化。 

 增加與國小聯合會的互動，小聯會是 107學年世月榮譽會長開始帶起，

今年家長會由元年副會長做為代表，今年會爭取更多教育資源來學校。 
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二、 109學年度下學期會務行事曆報告。 

 

 

 

 

 

 

 

 

說明：目前我們在小聯會爭取了四個主題項目，分別為雙語委員會、兒童

福利委員會、性平委員會及資訊委員會。 

三年級副會長張元年報告 

 志工團規劃： 

✓ 發揮職能，穩定孩子 

✓ 支援學校，貢獻發揮價值，建立正面生命影響力 

 志工培訓：基礎訓練(志工 6小時線上課程) 

 通識訓練學習 

✓ 108課綱基礎(老師怎麼教&爸媽怎麼配合)，分低.中.高年級(邀請
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教務主任或學年主任老師) 

✓ 志工團隊(志工組織的說明.服務歷程分享) 

✓ 家長成長講座 

 專業訓練學習(必須要服務的) 

✓ 導護隊 

✓ 晨光組(正音學習.與孩子關係建立) 

✓ 故事組(破冰團康學習.說故事技巧) 

✓ 圖書組(圖書館管理專業.例如:分類.編碼.借還書系統功能) 

✓ 特教組(認識情障或身障孩子.說故事技巧.特教員學習) 

 志工行政：現有志工組別(導護.晨光.圖書.故事) 

✓ 志工秘書組(志工時數登紀錄及登錄) 

✓ 志工背心管理 

✓ 志工成果及表揚 

✓ 志工期初期末餐會規劃 

 志工招募 

✓ 建置志工招募管道 

✓ 各組志工招募規劃 

✓ 專案型任務招募(秀秀志工.體表會志工.講座志工.親子變裝...) 

✓ 臨時性招募(手巧美術志工.苦力志工....) 
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三、 廁所清潔專案執行過程及因應方案報告。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

募款的部份說明： 

 謝謝將近 400多位爸爸媽媽支持專案募款，在別的學校要以三到五年來

處理的廁所事情，我們建安家長會只用了半個學期，上圖表格是我們與清

潔公司洽談薪資為每位 35,000/月，廠商希望在未來能調成每月 38,000/

月以及會運用到的數字說明。 

 在處理整個香香專案上，家長會除了四處參訪他校吸取他校經驗，以及
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每天巡邏各年級廁所，發現一些匪夷所思的環境破壞，這讓我們醒思建安

的廁所使用上出了什麼問題？ 

 因此我們在上次會議通過專案募款，除了更換清潔公司以達更專業的加

強維護清潔外，我們結合學務處的米其林三星榮譽比賽，我們用獎勵的方

法讓各班及孩子們構思到廁所不僅只是廁所，還有做些什麼讓大家能落實

友善清潔環境，珍惜愛護保持，讓孩子們除了家庭教育外，在學校能有更

多的機會加強生活教育。 

 香香專案報告：一年級黃玉琳副會長製作（詳如後附件） 

 學務處優質米其林報告：學務處侯主任（詳如後附件） 

 

壹拾、 提請決議案 

案由一：109學年度上學期財務報表，提請審議案。 

說  明：109學年度上學期預算執行表，財務收支結算表如後會議手冊，請各 

位會員審閱，若有任何問題可以現在提出，若對本學年財務報表無異 

議，請各位家代會員投票通過此財務報表。 

決  議：在場實到人數共 72位，無異議舉手通過共 65位，表決通過。 
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案由二：增加編列 109 學年度廁所清潔專案預算並增加聘顧 2位全日清潔人  

        員，提請決議案。 

說  明：由原來的 250,000萬/1位清潔人員增加至 684,000/2位全日清潔人員。 

決  議：在場實到人數共 72位，無異議舉手通過共 61位，表決通過。 

 

案由三：增加編列 109 學年度親職講座預算 1萬元整，提請決議案。 

說  明：上學期的親職講座熱列非凡，除了增能外還有科技爸媽的愛心付出，

著墨下學期的講座邀請，我們由原來通過的 2萬預算增加 1萬元整，

總計 3萬元。 

決  議：在場實到人數共 72位，無異議舉手通過共 62位，表決通過。 

 

案由四：109下學期行事曆之{園遊會乙案}是否同意辦理，提請決議案。 

說  明： 

1. 對於 109學年度下學期行事曆之親子嘉年華會是否舉行乙案，討論並做  

  出大多數決，家長會在上周舉行了 25位委員會討論一樣的議提，也經 

  過委員們的同意，我們今天帶著這份決議再到大會上通過表決，以利參   

  加校務會議之家代於 109學年度第 2次校校務會議(110/01/21周四早上 

  9:00)表達意見。 

2. 幾位家代提出的疑問經由教務處主任充份說明後，開始投票表決。 
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決  議：在場實到人數共 72位，無異議舉手通過共 55位，表決通過。校務會  

        議當日若有需要表決，代表招開會議的家代們將會投出同意票數。 

 

壹拾壹、 臨時動議 

會員提問 1：親職講座譚敦慈老師的上課講議，是否能提供？ 

四年級副會長回覆：我們會整理成一張秒懂 DM發送到班上老師及家長群。 

會長提問 2：請把關營養午餐的 1年級副會長說明我們營養午餐把關情況。 

一年級副會長回覆：我當營養午餐委員已經三年，跟隨著其他有營養師專業背

景的家代共同把關孩子健康很有心得，我們會不定時早晨 6:00 前穿著無菌衣

抵達廠商的廚房突襲檢查，以及定期的檢討每一份菜單對孩子的營養價值調

整，很多人擔心的萊豬問題請家長們放心，我們這關絕對比政府還嚴謹；我也

在這呼喻其他午餐委員，請招開與廠商的會議時務必都要過來，這樣這份經驗

才能傳承下去。 

會員提問 3：游泳池的對外招標會在何時？ 

校長回覆：我們下學期會將游泳課程下修至三年級更甚低年級，這個部份要交

由教務處去排程，排課是比較複雜的程序需要給學校一點時間。至於對外招標

預計是下學期的期中，會開始對外招標廠商。 

會員提問 4：幸安國小的健康課程是用英文教學的，不知道建安的課程對於雙

語教學有什麼排程嗎？ 
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教務主任回覆：幸安是有一個英語團隊，教務處這學期有請外師入二年級的班

級教學，下學期會請外師入四年級的班級，主要是因為補助款是 2至 4年級。

外師的課是會用輪流的方式進行，家長其實不用著急，教育局規定在 2030年

前全數推動雙語，雖然我們學校不是列於優先的學校，但我們會先搭配外師進

行。 

會員提問 5：東側門的放學開放時間是否能延後開放時間，因為有家長反應放

學來不及準備。 

校長回覆：請家代會員提供確切執行上有困難的班級是哪一班，我們請學務處

來處理。 

會員提問 6：藝術綜合大樓 5樓綜合體球館，有無讓有需要上體育課的學生在

遇到雨天時使用，不會因下雨而只能留在教室內無法活動？ 

校長回覆：我們依舊提倡孩子多曬太陽，只要遇雨需要上體育的孩子們一定會

依照排程使用。 

會員提問 7：多位家長反應學校監視器無法完整攝錄影片乙事？ 

校長回覆：今天學務處侯主任沒來，這個問題記下來我們後續處理。 

會員提問 8：藝術綜合大樓外圍樓梯積水不便行走的問題是否是否需要改善。 

總務處主任回覆：這個部份我們有發現，且已經發包到廠商請其改善泄水通道

的問題，但因為工程燥音會很大影響學生上課，所以我們安排施工在暑假修繕。 
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會員提問 8：東側門的導護建議學校安排家長輪崗時能排進去這個位置，因為

這個地方在上學時都是導護隊在值，家長為了趕時間車子穿梭及隨意停靠真的

會造成很多危險，當然在站崗時我們都有柔情勸導與說明，但是人手必竟不足。 

校長回覆：這個問題記下來我們請學務處來負責處理。 

壹拾貳、 散會。 



109 學年度第三次
家代大會暨委員會

廁所清潔專案-香香專案



香香專案報告

 藝術教學綜合大樓啟用後，校內的廁所數量增加為23間。

 廁所打掃工作由高年級學生負責，目前可安排的班級僅有18班。

 家長會原編列每月2萬的預算，每天有一位委外清潔人員進行半日廁所清潔。

 這樣的人力原本就只能稍微彌補孩子打掃的不足，但清潔人員也由10月下
旬起持續告病請假，導致廁所清潔每況愈下，家長也紛紛反應廁所問題。

前情提要：



香香專案報告
前情提要：



續:

礙於相關規定，校方無法收取廁所清潔費，冀望家長會能以募款的力量
協助聘請足夠的專業人力維持廁所清潔。

家長們的擔憂不僅是廁所清潔問題導致孩子在學校不敢上廁所，也在於
若未進行專業消毒，於疫情期間糞口傳染的風險。

家長會綜合各方的考量，於本月份進行專案募款，並已於上週起委由清
潔公司派遣清潔人員一位，全天候在學校加強廁所清潔。



清潔人員陸續回報廁所使用狀況：

然而，廁所的清潔維持顯然不能專靠清潔人員。。。。。

廁所常被丟異物，造成馬桶賭塞。如:廚餘飯菜，紙屑，吸管…等。

孩子們使用不當。如:大在馬桶外，垃圾桶內，抹在牆壁上…等。



廁所清潔你我及校方能攜手再做什麽

家長會以專案募款方式達到聘顧2位清潔人員為目
標。

在家:家長們建立孩子的如廁習慣，協助孩子能夠
正確的使用廁所，並且愛惜廁所不丟異物。

在校:老師們協助加強生活教育，教導孩子正確清
潔技巧，督導孩子落實打掃

校方行政團隊:重啟獎勵清潔優良的班級比賽，設
立制度，增加班級榮譽，建立並達成孩子持之以
恆之效果
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建安國小 109 學年度『優質美廁米其林』 

評選活動實施辦法  

壹、 依據:109年臺北巿大安區建安國民小學環境教育實施計畫 

貳、 目的：  

一、落實環境教育，培養學生美育、德育之情操。 

二、淨化、美化如廁空間，提升環境生活品質，延伸廁所功能，塑造多元廁所

文化。 

參、 實施方式：  

一、參加對象：負責打掃廁所之班級  

二、評選時間：  

     1.於評選週期間任選一天於 15：20掃地時間後，評選委員前往評分。 

     2.每六週評選一次，評選後於下週公告，學生朝會時間公開表揚。。 

     3.109學年度第二學期評選時間： 

       ①3/21~3/26 

       ②5/3~5/7 

       ③6/15~6/18 

三、經費補助：每班補助廁所美化經費 500元，購買布置必需品時請打學校統

編  04173361。 

 

四、評選重點說明： 

        1.便池：儲水池周圍及底部無黃垢、便垢，馬桶內外刷洗乾淨。(10％)  

        2.地板、走廊：清潔、不濕滑、無積水。(10％) 

        3.門板、牆面：廁所內外的牆面乾淨，沒有污垢。(5％) 
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        4.洗手台及鏡子：維持明淨光亮，洗手台內外及下方乾淨，無垃圾。(5％) 

       5.垃圾：垃圾不可超過八分滿，每天都要清空。(5％) 

       6.掃具：掃具排放整齊。(5％) 

       7.美化：各班發揮創意美化空間，如文化標語、佈置圖片、景觀盆栽或 

              主題式設計。(60％) 

 五、評選委員；學務處主任、家長會代表或學務處各組組長。 

肆、  評選標準及獎勵辦法：  

   一、總分高於 95分者，頒發米其林三星獎章，頒發打掃學生獎狀一張，張貼得

獎成員合照及獎章於廁所前表揚鼓勵，並頒發期末好棒影展兌換券每生一

張。 

   二、總分高於 90分者，頒發米其林二星獎章，頒發打掃學生每生獎狀一張， 

       張貼得獎成員合照及獎章於廁所前表揚鼓勵。 

   三、總分高於 85分者，頒發米其林一星獎章，頒發打掃學生每生獎狀一張， 

       張貼得獎成員合照及獎章於廁所前表揚鼓勵。 

   四、未達 85分者由衛生組長加以輔導，期許下次能拿到優質美廁米其林獎章。 

  

伍、 經費來源：由本校相關經費支付(學生活動費、資源回收金等)。  

陸、 本辦法經校長核可後實施，修正時亦同。  

 

衛生組長           學務主任             校長 
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附件一  

建安國小『優質美廁米其林』評選表  廁所編號: 

負責的班級： 

評選者：                             

評選日期：    月     日           

  評分項目  得分 備註 

1、便池 (10％)      

2、地板、走廊(10％)     

3、門板、牆面(5％)     

4、洗手台及鏡子(5％)     

5、垃圾(5％)      

6、掃具(5％)     

7、美化(60％)   

總計   
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附件二  
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